Оценочный лист  деятельности
 педагога  дополнительного образования

МБОУДО «ЦРТДиЮ «Росток» г. Чебоксары 

за ________________________________________          _______ года.
 Ф.И.О._______________________, учебное объединение________________________
	№
	Критерии и показатели
	Макс.  балл
	Подтверждающие материалы
	Баллы

(пдо)
	Баллы (комиссия)

	1
	Организационный модуль, максимум 25 баллов

	1.1
	Наличие обновленной в текущем году  образовательной программы, планов учебно воспитательной работы 
	3
	Название программы, рецензент.

Приказ об утверждении программы и плана работы.
	
	

	1.2
	Авторская программа. 

(Баллы зачисляются 1 раз при  наличии  2 рецензий в отчетный период).
	1


	Название программы. 2 рецензии, Ф.И.О. рецензентов, дата получения рецензии.
Дата защиты программы.
	
	

	
	Программа обновлена, переработана за отчетный период
	1
	
	
	

	1.2
	%  детей старшего школьного возраста (8 -11 классы) к общему количеству детей в учебном объединении

51% и выше
	5


	Всего -

Детей 9-11 классов -

% -
	
	

	
	31-50%
	3
	
	
	
	

	
	10-30%
	2
	
	
	
	

	1.3
	% творческих групп 3, 4 и более годов обучения к общему количеству групп

51% и выше 
	5
	Всего групп -

Групп 3, 4 и более годов обучения  -

% -
	
	

	
	31-50%
	3
	
	
	
	

	
	10-30%
	2
	
	
	
	

	1.4
	Наличие творческих групп (свободный набор детей)

71% и более
	5
	Всего групп -

Всего творческих групп – 

% -
	
	

	
	50-70%
	3
	
	
	
	

	
	30-50%
	2
	
	
	
	

	1.5
	Ведется работа с детьми с ограниченными возможностями
	5
	Ф.И.О. ребенка, группа
	
	

	ИТОГО (по 1 модулю)
	
	

	2
	Методический модуль (результативность самого педагога), максимум 103,5 баллов

	2.1
	Наличие методических разработок, в базе данных учреждения
	5
	Название разработки. Рецензент (внутренняя или внешняя рецензия). 
	
	

	2.2
	Наличие профессиональных публикаций (дистанционных образовательных продуктов), в том числе в сети интернет
	5
	Издание, выступление (название мероприятия). Дата публикации, выступления
	
	

	2.3
	Наличие постоянно обновляемого сайта педагога и страницы учебного объединения в социальных сетях
	3
	Адрес сайта, страницы
	
	

	2.4
	Реализация пдо педагогических инициатив (открытые уроки, мастер – классы, выступления на семинарах, конференциях и т.п.) (за каждое)
	24
	Дата. Название мероприятия, Приказ или сертификат, диплом.
	
	

	2.4.1
	Уровень учреждения
	1
	
	
	
	

	2.4.2
	Районный, городской уровень 
	3
	
	
	
	

	2.4.3
	Республиканский, межрегиональный уровень
	5
	
	
	
	

	  2.4.4
	Всероссийский уровень
	7
	
	
	
	

	2.5
	Наличие нововведений, в которых участвовал педагог 

(личный вклад  педагога  в деятельность проектной команды)

3 и более
	
	5
	Дата. Нововведение. Функция пдо
	
	

	
	1 – 2 шт.
	3
	
	
	
	

	2.6
	Участие педагога в мероприятиях, создающих имидж учреждения (за каждое)
	31
	Дата. Название мероприятия.

Приказ, благодарственное письмо, сертификат
	
	

	2.6.1
	Мероприятия учреждения, районные.
	1
	
	
	
	

	2.6.2
	Городские мероприятия
	3
	
	
	
	

	2.6.3
	Республиканские, межрегиональные мероприятия
	5
	
	
	
	

	2.6.4
	Мероприятия всероссийского уровня
	7
	
	
	
	

	2.7
	Посещение мероприятий других педагогов с целью повышения педагогического мастерства

2 занятия
	
	1
	Акт посещения с анализом занятия
	
	

	
	1 занятие
	0,5
	
	
	
	

	2.8
	 Самообразование (имеется  сертификат участия)
	3
	Название курсов повышения квалификации. Место проведения. Дата. Количество часов. Сертификат.
	
	

	2.9
	Участие педагога в составе экспертных групп и аттестационных комиссий 
	3
	Сертификат, приказ, благодарственное письмо.
	
	

	2.10
	Участие педагога в составе жюри конкурсов
	3,5
	Благодарственное письмо. Приказ
	
	

	2.11
	Участие и победы пдо в профессиональных  конкурсах (за каждое)
	20
	Дата. Название конкурса. Место. Диплом. Приказ
	
	

	
	Уровни:
	1
	2
	3
	Дипло

мант
	Участ

ник
	
	
	
	

	
	
	место
	
	
	
	
	
	

	2.11.1
	Районный, учреждения 
	2,5
	2
	1,5
	1
	0,5
	
	
	
	

	2.11.2
	Городской 
	3
	2,5
	2
	1
	0,5
	
	
	
	

	2.11.3
	Республиканский, межрегиональный
	5
	4
	3
	2
	1
	
	
	
	

	2.11.4
	Всероссийский Международный
	7
	6
	5
	4
	2
	
	
	
	

	ИТОГО (по 2 модулю)
	
	

	3
	Результативность образовательного процесса (результаты детей) (за каждое), максимум 132 балла

	3.1
	Участие детей в НПК
	25
	Дата. Название НПК. Место. Диплом. Приказ
	
	

	
	Уровни:
	1
	2
	3
	Дипло

мант
	Участ

ник
	
	
	
	

	
	
	место
	
	
	
	
	
	

	3.1.1
	Учреждения 
	4
	3
	2
	1
	0,5
	
	
	
	

	3.1.2
	Районный
	4,5
	3,5
	2,5
	1,5
	0,5
	
	
	
	

	3.1.3
	Городской
	7
	6
	5
	3
	1
	
	
	
	

	3.1.4
	Республиканский, межрегиональный
	10
	8
	6
	4
	2
	
	
	
	

	3.1.5
	Всероссийский Международный
	15
	13
	11
	8
	6
	
	
	
	

	3.1.6
	Участие детей в НПК с выездом в другие города
	5
	
	
	
	

	3.2
	Участие и победы обучающихся в конкурсах (за каждый)

В скобках указаны баллы за участие и победы детей в заочных конкурсах (представлена фотография работы или видеоролик)
	90
	Дата. Название конкурса. Место. Диплом. Приказ
	
	

	
	Уровни:
	1
	2
	3
	Дипло

мант
	Участ

ник
	
	
	
	

	
	
	место
	
	
	
	
	
	

	3.2.1
	Учреждения 
	4 (3,5)
	3

(2,5)
	2

(1,5)
	1

(0,5)
	мах0,5

-
	
	
	
	

	3.2.2
	Районный
	4,5

(4)
	3,5

(3)
	2,5

(2)
	1,5

(1)
	1

(0,5)
	
	
	
	

	3.2.3
	Городской
	7

(6,5)
	6

(5,5)
	5

(4,5)
	3

(2,5)
	1,5

(1)
	
	
	
	

	3.2.4
	Республиканский, межрегиональный
	10

(9,5)
	8

(7,5)
	6

(5,5)
	4

(3,5)
	2

(1,5)
	
	
	
	

	3.2.5
	Всероссийский
	15

(14,5)
	13

(12,5)
	11

(10,5)
	8

(7,5)
	6

(5,5)
	
	
	
	

	3.2.6
	Международный
	20

(19,5)
	18

(17,5)
	16

(15,5)
	10

(9,5)
	8

(7,5)
	
	
	
	

	3.3
	Участие детей в конкурсах с выездом в другие города

13 и более человек
	15
	Дата. Название конкурса. Место. Приказ
	
	

	
	от 6 до 12 человек
	10
	
	
	
	

	
	от 1 – 5 человек
	5
	
	
	
	

	3.4
	Педагогическая поддержка одарённых детей (поступление в учебные заведения по профилю за каждого выпускника)
	2
	Ф.И.О. выпускника. Дата поступления. Учебное заведение
	
	

	ИТОГО (по 3 модулю)
	
	

	4
	Создание условий для осуществления учебно – воспитательного процесса

с учётом сохранения здоровья обучающихся, максимум 24,5 баллов

	4.1
	Обеспечение санитарных и противопожарных условий в кабинете (отсутствие неисправных электроприборов, наличие документации по ТБ)
	1,5
	Решение комиссии
	
	

	4.2
	Работа с родителями. 
	2
	Наличие и предоставление протоколов родительских собраний и заседаний родительского комитета
	
	

	4.3
	Участие родителей в воспитательных мероприятиях учебного объединения
	3
	Фотоотчет, аннотация на сайте учреждения
	
	

	4.4
	Эстетическое оформление кабинета (стенды, дидактические и иллюстративные материалы, мини-выставки)
	2
	Решение комиссии
	
	

	4.5
	Материально техническое оснащение учебного объединения: костюмы, музыкальное оснащение, декоративно – прикладные работы в фонде учреждения (добровольные  пожертвования родителей, оприходованные через бухгалтерию)
	3-5 тыс. р.
	Свыше
	6
	Договор пожертвования.

Квитанция об оплате
	
	

	
	
	5
	6
	
	
	
	

	4.6
	Участие пдо в работах по благоустройству учреждения
	5
	Справка комиссии
	
	

	4.7
	Распространение билетов для детей и родителей 

% проданных билетов от общего количества детей в учебном объединении

80-100%
	5
	Всего детей –

Количество проданных билетов – 

% -
	
	

	
	50-80%
	4
	
	
	
	

	
	30-50%
	3
	
	
	
	

	
	20-30%
	2
	
	
	
	

	ИТОГО (по 4 модулю)
	
	

	5
	Исполнительская дисциплина, максимум – 10 баллов

	5.1
	Пропуск без уважительной  причины совещаний, методических объединений  (за каждое)  
	-1
	
	
	

	5.2
	Есть замечания в журнале (боле двух месяцев не сдавался на проверку) 
	-1
	
	
	

	5.3
	Нет программы образовательной деятельности, плана  УВР, анализа работы за прошлый год, электронные списки, заявления родителей (за каждое)
	-1
	
	
	

	5.4
	Уменьшение учебной нагрузки из-за сокращения контингента обучающихся
	- 2
	
	
	

	5.5
	Не ведется мониторинг образовательного процесса (материалы представлены зам по УВР)
	-1
	
	
	

	5.6
	Жалобы со стороны участников образовательного процесса на качество работы педагога
	-2
	
	
	

	ИТОГО (по 5 модулю)
	
	

	6
	Надбавка за непредусмотренный оценочным листом объем выполненных педагогом работ. (Баллы проставляются решением экспертной комиссии по стимулированию работников учреждения)
	15
	
	
	

	
	
	

	ВСЕГО 
	300
	ВСЕГО
	
	


Дата заполнения _________________________
С оценочным листом ознакомлен(а)                                                                        подпись   _______________________
Решение оценочной комиссии (с указанием мотивов)  _________________________________________________________________________
