ПРОТОКОЛ
по анализу работы учебного объединения, мероприятия
	Ф.И.О. педагога

________________________________________ 
Название объединения____________________

________________________________________

Год обучения____________________________

Примечание _____________________________

________________________________________

________________________________________

 
	Количество обучающихся по списку________

Число присутствующих___________________

Дата посещения _________________________

Место проведения _______________________                                    
Наличие журнала _______________________
Наличие программы _____________________

Наличие УВР плана _____________________


	Тема занятия ________________________________________________________________________________
Цели занятия ____________________________
________________________________________

________________________________________

________________________________________

Задачи__________________________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________

Ожидаемый результат ________________________________________________________________________________________________________________________

________________________________________
                                     
	Анализ компетентности в области постановки целей и задач (Умение ставить цели и задачи в соответствии с возрастными и индивидуальными особенностями обучающихся; перевести тему урока в педагогическую задачу; вовлечь обучающихся в процесс формулирования целей и задач.) 
______________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

	Качество подготовки руководителя:
Наличие плана – конспекта занятия _________ 

Использование наглядных и технических средств на занятии ____________________

________________________________________

________________________________________

________________________________________

Охрана труда ________________________________________

________________________________________________________________________________


	Анализ качества подготовки руководителя к занятию:
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

	Содержание занятия: 
Соответствие содержание занятия плану УВР

_______________________________________

Методы обучения: ________________________________________

________________________________________

________________________________________
________________________________________
Формы учета оценки знаний:

________________________________________________________________________________________________________________________

Результативность занятия: ________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

________________________________________

________________________________________
	Анализ занятия: ( Компетентность в области личностных качеств педагога. 
Самоорганизованность. Общая культура. Умение организовывать учебную деятельность обучающихся. 
Умение реализовывать педагогическое оценивание.
Компетентности в области организации учебной деятельности, мотивации учебной деятельности.)
_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________



Отношение обучающихся к занятиям (интерес, активность, самостоятельность):

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Рекомендации:  
__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

	_______________

подпись проверяющего
	__________________________________________________________

__________________________________________________________

Ф.И.О., должность проверяющего




	ОЗНАКОМЛЕН

_______________

роспись педагога
	__________________________________________________________

Ф.И.О. педагога



